
 

3 

 

 
 
 
 
 

２９年度事業報告 
 

 
 
 
 
 

 事業報告（抜粋） 

 事業報告一覧表 

 その他実績 

 



4



5 

29年度 特定非営利活動法人地域福祉サポートちた事業報告（抜粋） 

Ⅰ 人材育成・研修事業 

（１）福祉人材育成 

【介護職員初任者研修フォローアップ研修】自主事業 

平成28年度介護職員潜在有資格者のキャリア復帰支援事業実施後、参加者からの継続希望の

声を受け、介護職員初任者研修修了者を対象に学び直しの機会として実施した。今後も初任者研

修と重ねての開催を行う。 （担当：関） 

 

日程 会場 科目 受講者数 

12月14日(木) 半田市福祉文化会館（雁宿ホール） 演習：生活支援技術 入浴 2人 

【強度行動障害支援者養成研修（基礎研修）】自主事業 5回 / 半田市社会福祉協議会 委託 

自傷、他害行為など危険を伴う行動を低減し、利用者の日常生活の安定や事業所内での職員による虐待防止を目的に、障害特性の理

解に基づく適切な支援を行う基礎研修を全6回227人に対して実施した。受講生は施設職員の他、放課後等デイサービスの児童指導員な

どの受講が増加している。 （担当：山森） 

 

日程 会場 自主/委託 内容 受講者数 

4月15日(土)、16日(日) 知多市市民活動センター 自主 （講義） 

「強度行動障害がある者の基本的理解」

「強度行動障害に関する制度及び支援技

術の基礎的な知識」 

（演習） 

「基本的な情報収集と記録等の共有」「行

動障害がある者の固有のコミュニケーシ

ョンの理解」「行動障害の背景にある特性

の理解」 

一般40人 

5月19日(金)、20日(土) 半田市役所 委託 
半田市在住在勤 

32人 

7月1日(土)、9日(日) 知多市市民活動センター 自主 一般39人 

8月23日(水)、30日(水) 日本福祉大学美浜校 自主 学生2人、一般36人 

10月22日(日)、29日(日) 知多市市民活動センター他 自主 一般39人 

3月11日(日)、18日(日) 知多市市民活動センター 自主 一般39人 

（２）NPO人材育成 

【NPOマネジメントセミナー】一般財団法人非営利組織評価センター 委託 

「第三者組織評価」制度説明会 

地域課題の解決に参画する方法として、NPO等の非営利組織活動への参加や寄付、

民間助成金等がある。これらの投資が生かされる運営ができる組織か否かの判断材料と

しての組織基盤が大事な要素となるため、支援側の指標として、組織の意思決定プロセ

ス、情報公開、法令順守の３要素につき、第三者機関が客観的に状況を見る「第三者組

織評価」がある。 

日本では、非営利組織評価センター（ＪＣＮＥ）が２０１８年からの第三者認証評価の開

始にむけ、基礎評価の先行実施を行っており、それに向けた制度説明会を開催した。なお、当法人は、２０１８年１月に本基礎評価２３項目

につき基準を満たしている旨評価された。 （担当：伊藤） 

 

日程・会場 内容 講師 参加人数 

12月8日(金) 

知多市市民活動センター 

1. ＮＰＯを取り巻く環境、組織評価と第三者認証の背景 

2. 組織評価「基礎評価編」の説明 

3. 自己評価の体験ミニワーク 

杉田研一氏（JCNE） 19人(12団体) 
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【行政職員研修】各行政 委託 

対象・参加者数 日程・テーマ 行程 

武豊町役場 

2年目職員13人 

秘書広報課2人 

10月12日(木) 

NPOの活躍と協働の必

要性 

武豊町提案型協働事業

に於ける行政の役割 

・講義「NPOの基礎知識と知多地域の特性（社会背景）」 

・講義「市民のチカラでまちづくり～ゆめたろうプラザの運営～」 

・NPO法人ゆめじろう 

・企画政策課制度説明 「武豊町提案型協働事業について」 

・29年度提案型協働事業「バリアフリーコラボレーション」 

・グループワーク 

東海市役所 

1年目職員27人 

市民協働課2人 

10月18日(水) 

市内の地域課題の把握 

・講義「社会背景と知多地域のNPOについて」 

・講義「東海市内のNPOとの協働について」（市民協働課×NPO法人まち・ネット・

みんなの広場） 

・NPO法人東海市在宅介護家事援助の会ふれ愛 

・NPO法人新青樹 中ノ池プレーパーク 

・ふりかえり 

一宮市役所 

公募9人 

地域ふれあい課1人 

11月16日(木) 

NPO理解と協働 

・講義「NPOの基礎知識と知多地域の特性」 

・NPO法人ゆいの会（NPO地域支え合いセンター×知多市日常生活支援総合事業） 

・NPO法人はっぴいわん大府（NPOサロン運営×常滑市社会福祉協議会就労継続支

援B型） 

・NPO法人武豊文化創造協会（NPO芸術・科学×武豊町文化創造プラン） 

知多市役所 

2年目職員18人 

職員課1人 

11月22日(水) 

NPO理解と協働 

・講義「NPOの基礎知識と知多地域の特性」 

企画課レクチャー「総合計画における市民協働の位置付けについて」 

・NPO法人ゆいの会（NPO地域支え合いセンター×知多市日常生活支援総合事業） 

・南粕谷ハウス（立ち上げの経緯から現在の活動から見る今後の地域課題） 

・ふりかえり 

【0～100歳ふくしコーディネーター研修】NPO法人あいちNPO市民ネットワークセンター 委託 

NPO法人あいちNPO市民ネットワークセンタースタッフを対象に、地域活動のリーダー層を発掘・育成し、地域包括ケアを進めるコーディ

ネーターとしての役割の理解を目的に、ちた地域の実践から学ぶ研修を実施した。 （担当：竹内） 

日程・会場 内容 担当・講師 参加人数 

6月20日(火) 

みよし市市民活動センター 

住民主体の地域づくりとは？ 

・講義：バスツアーの振り返り、知多地域のNPOの歴史 

・ワーク：地域リーダーの見える化 

岡本一美 11人 

8月22日(火) 

みよし市市民活動センター 

生活支援体制整備事業とは？ 

・講義：概要と知多市、みよし市の取り組み状況 

・ワーク：わたしの暮らしを考える 

市野恵 10人 

10月17日(火) 

みよし市市民活動センター 

ふくしコーディネーターがつくる協働プラットホーム 

・講義：地域円卓会議の概要、ポイント 

・ワーク：2重円卓会議体験 

岡本一美 12人 

12月19日(火) 

みよし市市民活動センター 

あいネットメンバーとして身に着けるべき役割とスキルの確認 

・講義：29年度研修のおさらい 

・ワーク：私たちの役割とスキル 洗い出し 

岡本一美 11人 

【大口町まちづくり座談会】大口町 委託 

大口町では地域包括ケアシステムの構築に向けて今後、まちづくりの核となり、健康

づくりや介護予防、生活支援の担い手となる地域住民を対象に『まちづくり座談会』を開

催。その第2弾として、地域の現状を見つめ直し、これからの地域づくりについて意見交

換することで、住民自身に当事者意識が芽生えるキッカケづくりの場のコーディネートを

行った。 （担当：市野） 
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日時・会場 内容 参加者 

2月17日(土) 9時30分～11時30分 

中央公民館２階 研修視聴覚室 
①先回の座談会のふりかえり 

②座談会 

自己紹介 

地域資源の見える化と情報共有 

自分たちでできそうなコトの話し合い 

南地域41人、行政9人、厚労省1人 

2月24日(土) 9時30分～11時30分 

健康文化センター４階 ほほえみホール 
北地域40人、行政11人、厚労省1人 

3月24日(土) 18時～20時 

さつきケ丘防災センター 
中地域35人、行政9人、厚労省1人 

【地域ケア地域会議運営支援業務】豊田市 委託 

豊田市では、高齢者のための生活支援活動や介護予防活動を推進してい

くために、元気な高齢者をはじめ、担い手として住民が主体の活動やNPO、介

護保険事業所、社会福祉協議会、地縁型組織、ささえあいネットワーク登録事

業者など、多様な主体による多様なサービスを開発し、高齢者を支える地域の

体制づくりを進めている。このような生活支援体制整備事業が始まって3年目、

28圏域を第2層として新設の2包括支援センターを含む27センターにそれぞれ

生活支援コーディネーターを配置、地域ケア地域会議の開催及び協議体へ

の参加を順次行っている。 

これまでの経緯として、協議体の開催回数を3回程度としたモデル包括支援センター9カ所、それ以外の包括支援センターも併せた13カ

所で実施、そのうち、1つの包括支援センターで2か所以上の自治区で実施しているため、協議体開催実績は13カ所以上になる。その具体

的な動き出しは2地区で居場所づくり等が見られる。 

豊田市が目指す地域の姿を生活支援コーディネーターとして理解したうえで地域と向き合い、各地区の会議開催及び協議体への参加に

より、地域づくりに貢献できるよう進行され、担当地区の住民が地域課題を共有し、自助・互助でできることを確認、多様で自由な活動が生ま

れるのを手助けする「地域ケア地域会議運営支援」を目的とした研修を実施。 （担当：市野） 

日程・会場 目的・内容 担当・講師 

6月28日(水) 

豊田市福祉センター 

「豊田市生活支援コーディネーター研修」の主旨、センター間の情報共有を目

指し、会議と協議体の違い、SCの役割を理解。 

岡本一美、三島知斗世、 

市野恵 

7月10日(月) 

豊田加茂医師会館 

ファシリテーション研修 

住民が主体となる会議設計のポイント、実践の中で活用できるファシリテー

ションを学び、会議の中で起こる事象の背景、原因を理解。 

篠原辰二（WellbeDesign） 

三島知斗世、市野恵 

10月5日(木) 

知多地域見学 

地域課題の把握から今ある資源の活用の様子、具体的な地域住民への働きかけ

のプロセスや実際の運営等の懸案事項について、活動者の事例から学ぶ。 

①オリエンテーション、②南粕谷ハウス、③八幡台自治区、④つつじが丘コ

ミュミティ 

岡本一美、三島知斗世、 

市野恵 

10月31日(火) 

豊田市役所 

会議から介護予防と生活支援を推進する住民主体の活動が生み出せるよう、人

や場所、資金面などの地域内にある資源をどのようにつないでいくか、事例を

もとに支援の力点・視点を共有。 

岡本一美、三島知斗世、 

市野恵 

11月15日(水) 

豊田市役所 

会議から介護予防と生活支援を推進する住民主体の活動が生み出せるよう、住

民主体の活動を生み出す支援のポイントを外部資源（交流館、ボランティアセ

ンター、市民活動センター）につなげるコーディネート術を学ぶ。 

西丸節子（東浦町包括支

援センター） 

岡本一美、三島知斗世、 

市野恵 

12月14日(木) 

豊田市役所 

地域とのかかわり方で大切なことは何か。これまで「できている事・できてい

ない事」の困りごとを共有、解決の機会。 

岡本一美、三島知斗世、 

市野恵 

1月18日(木) 

豊田市役所 

モチベーションアップの機会にする。今の取組の方向性で進めていくことが地

域の応援につながっていることを確認。 

三島知斗世、江端智子、 

市野恵 

新設された地域包括支援センターへの伴走支援 

日程・会場 目的・内容 担当・講師 

9月13日(水) 

猿投北交流館 

会議開催支援（猿投の楽園） 

認知症の方の見守り、対応、支え方などの情報共有を行ってきささえあいネットワーク会議

をこれまでとは違う角度から捉え、もう一歩踏み込んだ内容の話し合う場づくり。 

岡本一美、 

三島知斗世、 

市野恵 

1月29日(月) 

豊田市役所 

会議開催支援（ふじおか茜邸） 

情報共有及び地域ケア地域会議開催に向けた方策についての検討、相談。 
市野恵 
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（３）NPO現場視察研修 

【オプショナル視察研修】 

暮らしの中から見えてきた課題をおたがいさまで何とかしたいという想いや、解決に至るプロセスを学ぶ「まちづくり体験型研修」を全18回、

267人を対象に開催した。 

日程 委託団体 人数 見学先 ※N)：NPO法人、社福）：社会福祉法人 

4月12日(水) N)あいちNPO市民ネットワークセンター 14人 N)ゆいの会、N)絆 

6月2日(金) 
N)知多地域成年後見センターセンター（内閣

府） 
2人 

知多半島ネットワークについて（サポートちた）、 

N)ゆいの会、南粕谷ハウス、N)知多地域成年後見センター 

6月30日(金) 一宮地域包括支援センター泰玄会 30人 南粕谷ハウス、八幡台みんなのサロン、大池ぬくもりの会 

7月13日(木) 知多市東部地区民生・児童委員協議会 17人 
社会福祉法人愛光園（相生・こぶし・もくせいの家・ひかり

のさとファーム） 

8月10日(木) 
一宮市市民活動支援センター インター

ン・職員 
5人 N)ゆいの会、社福）むそう、南粕谷ハウス 

8月24日(木) 東海市立市民活動センター 21人 

街角サロンかめとも、ろじうら実行委員会、矢勝川の環境を

守る会・N)ごんのふるさとネットワーク、N)まちネットみん

なの広場 

9月6日(水) 
N)知多地域成年後見センターセンター 

知多半島ろうスクール「遠足」 
14人 大智院、南粕谷ハウス、N)だいこんの花 

9月21日(木) 知多市八幡地区民生・児童委員協議会 29人 
とまと記念館（東海市健康推進課）、N)学童保育ざりがにク

ラブ、生活支援体制整備事業について（ゆいの会） 

9月26日(火) こまき市民活動ネットワーク 23人 N)亀崎まちおこしの会、南粕谷ハウス、おたすけ会、元気会 

9月29日(金) N)暮らしづくりネットワーク北芝（箕面市） 4人 
N)絆、南粕谷ハウス、知多半島ネットワークについて（サポ

ートちた） 

10月7日(土) 一宮市市民活動支援センター 19人 とまと記念館（東海市健康推進課）、みんなの縁がわ、N)あかり 

10月17日(火) 
阿久比町社会福祉協議会 

地域活動視察研修 
20人 

N)Smiley Dream、ぎゃらりぃ夢乃蔵、武豊町地域交流センター

(武豊町産業課）、N)ごんのふるさとネットワーク、N)りんりん 

11月14日(火) 津島市職員等 7人 N)りんりん、社福)むそうアートスクエア、南粕谷ハウス 

1月12日(金) 
阿久比町社会福祉協議会 

粋なオヤジの社会見学 
23人 

N)もやい、社福)むそうなちゅ板山、お笑いの家（竹炭研究

会）、みんなの縁がわ 

2月2日(金) N)ペアレント・サポートステップ（倉敷市） 1人 サポートちた概要、N)PakaPaka、社福)むそうなちゅ板山 

3月7日(水) 株式会社Publico 3人 
中間支援について（ゆいの会）、南粕谷ハウス、N)りんりん、

N)絆 

3月17日(土) 海部地域医療サポートセンター 15人 
はっぴいひろば（常滑市社会福祉協議会）、南粕谷ハウス、

八幡台みんなのサロン 

3月28日(水) 日本福祉大学サービスラーニング（2コース） 20人 

①N)子どもたちの生きる力をのばすネットワーク、N)プレマ

マクラブ（ドーナッツMaMa） 

②社福）むそうアートスクエア、N)絆 

Ⅱ 情報・交流促進事業 

（３）会員交流会 

【地域(会員交流)円卓会議 ～人口減！どうする？ふくしの担い手】自主事業 

平成28年度「知多地域のNPOで働く人の実態調査」報告を踏まえ、人口減社会の中で「0～100歳の

地域包括ケアのまちづくり」を実現するための担い手（介護職員・住民互助・近助・各コーディネータ―）

の確保・育成について、現場の実践者を円卓メンバーに招き地域円卓会議を開催した。 
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日時・会場 内容 参加人数 

5月25日(木) 

10:00～12:00 

知多市市民活動センター 

調査報告：2016年度COC地域課題解決型研究 

「知多半島のNPOが有する社会的な価値に関する研究part-1」 

～NPOスタッフの意識と活動実態に関する調査を通じて～ 

千頭聡（日本福祉大学 国際福祉開発学部 教授） 

コーディネーター：岡本一美 

円卓メンバー： 松下典子（知多市生活支援コーディネーター） 

戸枝陽基（社会福祉法人むそう 理事長） 

新谷千晶（NPO法人あいちNPO市民ネットワークセンター 理事長） 

前山憲一（半田市社会福祉協議会 ふくし支援グループ長） 

鈴木貴雄（東浦町 福祉課 課長） 

市野恵 

47人 

（４）会員リーダー研修 

【NPO法人暮らしづくりネットワーク北芝】自主事業 

半田、武豊、東浦、知多の各所から名古屋駅に集合、新幹線で一路、北芝へ。 

暮らしづくりネットワーク北芝は、地区住民の「この地域を人が人としてあたりまえに生きていけるまち

にしたいんや！」そんな熱い思いがひとつになって、貧困とあらゆる差別からの解放をめざして、まち

づくりを進めてきました。（設立趣旨書より抜粋）北芝の地域特性と「困った時はお互い様」の精神を共

有しつつ、活動が生み出す力を地域へ還元する仕組みについて学び、意見交換した。 

日程 内容 参加人数 

3月18日(日) 

①「みんなの朝ごはん広場 芝樂市」参加 

②NPO法人暮らしづくりネットワーク北芝（１階レンタルカフェ、２階事務所） 

③北芝まち歩き（コンテナ活用した樂駄屋、当対池公園、市営住宅集会場、萱野老人いこいの家、イー

チ合同会社、コミュニティハウス南の家、株式会社やったるDAYのなんか起こり倉庫、らいとぴあ２１ 

④NPO法人暮らしづくりネットワーク北芝の成り立ちと地域課題解決の事業について 

９人 

Ⅳ 啓発相談事業 

（１）フードバンク意見交換会＠ちた 

日程・会場 内容 参加人数 

8月30日(日) 

知多市市民活動センター 

認定NPO法人セカンドハーベスト名古屋の活動報告及びフードバンクを支える会の役割を伝

え、フードバンク活動が「食のセーフティネット」の使命を持って知多地域との連携を深め

ていくための意見交換をセカンドハーベスト名古屋、常滑市社協、当法人の三者共同にて行

った。また、個人支援の現状や常滑市社協との連絡調整方法について共有した。 

22人 

 

V 市民活動支援事業 

（１）市民活動団体事務局支援事業 

【手づくりカフェ「Ada-coda」】自主事業 

誰もが自分の色で輝ける場の提供と「食」通じたコミュニティづくりの応援として、運営コーディネート支援を行った。今年度から、当日コー

ディネーターを募集し、2人が活躍している。 （担当：竹内） 
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（H29年度）ワンデイシェフ登録団体：20団体 33人、来場者数：3,338人 

(通常営業外のイベントの様子) 

中学生レストラン 高校生レストラン 知多市産業まつり 職場体験学習 
ママと子どもの 

ランチタイム 

     

8/3(木)、4(金) 

星槎名古屋中学校 

12/26(火)、27(水) 

知多翔洋高等学校 

10/28(土) 

シェフ合同出店 

8/8(火)、8/9(水) 

知多市立知多中学校 

11/9(木) 

知多市立旭南中学校 

12/14(木)、1/11(木) 

知多市立中部中学校 

毎月第3月曜日 

絵本の読み聞かせボラン

ティアとランチのコラボ 

【ベティ基金事務局】民間契約 

制度によらない障害者福祉活動を行うボランティア団体、NPO法人等の活動に対する寄付を行うために、平成26年12月、株式会社

RandTカンパニー出資による「ベティ基金」を設立。運用方法は、出資者と本法人理事で構成した検討会議を年３回設け、地域の障害者支

援を応援、連携コーディネートを行った。基金年間総額は、63.1万円（内訳：助成総額50.5万円、事務局経費12.6万円）。 

 （担当：江端） 

出資者概要 

株式会社RandTカンパニー  

本社： 愛知県東海市大田町天尾崎20-1 

事業： 特定施設入居者生活介護事業、短期入所者生活介護事業、通所介護事業、ホームヘルパー養成研修事業、 

 介護福祉士受験対策講座、介護研修、セミナー講座コンサルティング事業 

経緯： 平成15年12月に設立。知多郡東浦町に「介護付有料老人ホーム ベティさんの家」をオープン。現在、 

 愛知県内5か所（関連法人施設含）の施設経営が中心。 

基金事務局 

検討会議 日時：5月15日(月)、8月14日(月)、12月11日(月)   場所：知多市市民活動センター 

交流会 

日時： 11月12日(日) 

場所： ベティさんの家 太田川 

内容： (第1部）入居者と助成受託団体との交流、健康体操など 

 (第2部）団体交流会5団体（10名）参加 

（実績） 

月 助成受託団体 主な活動 企画内容 助成額 

６
月 

Bumpy  Company 乳幼児期親子サークル 
乳幼児期親子サークルで使用する

玩具・マットの購入 
8.5万 

ちたこども若者支援ネット ひきこもりの大人の就労支援 
ひきこもりの大人の就労支援につ

ながる人材育成講座開催  
8万 

東浦町育成会 ふれんず 
障がいを持つ者が地域で普通に暮らし

ていける環境を実現するための活動 
障がい児者の避難所疑似体験 8万 

９
月 

一般社団法人 Oneness 障害を持つ子どもの就労支援 
耕作放棄地を農地にし野菜栽培を

行う。農地に休憩小屋を作る費用 
10万 

知多地域医療的ケア児者親の会 

Ｋｕshele(クシェル） 
医療的ケア児者親の会 勉強会・茶話会の会場費、事務用品 8万 

１
月 

一般社団法人サポートネットゆっか 
不登校・ひきこもり相談、居場所づく

り 

ひきこもりから就労体験への橋渡

し事業 
8万 
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（２）知多市市民活動センター支援事業 

【市民活動センター管理・相談】 

WaiWai 交流会 

市民と地域活動・団体の交流の場として年2回開催。第1回目は助成金をテーマに情報

提供と活用事例を紹介し、申請のポイントや成果を伝え、関心のあるテーマごとに分かれ

て意見交換した。第2回目は防災食パッククッキングを学び、日頃の備えや、地域の防災

活動について共有・意見交換した。 （担当：竹内） 

日時 テーマ 内容 情報提供者・講師 参加人者 

5月9日(火) 

14:00～16:00 
助成金ってなに・・？ 

①情報提供 

・地域振興支援制度 夢サポート 

・知多市地域福祉振興事業補助金 

・ベティ基金 

②助成金活用事例紹介 

③意見交換 

池田美恵子(知多信用金庫) 

五十嵐美代子(ゆいの会) 

江端智子 

 

稲葉耕作(市民協働課) 

久保匠 

21人 

12月3日(日) 

10:00～12:00 
防災パッククッキング 

①パッククッキング調理体験 

②意見交換Ⅰ 

・日頃の備えについて 

③意見交換Ⅱ 

・パッククッキングの試食 

・防災活動者と情報交換 

位田美砂(福祉救援ボランティア

こだま) 
17人 

【知多市まちづくり人材育成事業】知多市まちづくり実行委員会 

現役世代の会社員や自営業者の方が、プロボノ（仕事上の経験やスキルを活かしたボランティア活動）として知多市市民活動センター登

録団体の運営支援を行い、支援活動を通して地域やまちづくりへ関わるきっかけとして実施。知多市在住または在勤の8人が3団体に分か

れて活動した。支援内容はHP作成法や掲載方法、広報誌の改善提案など第３者目線から見える団体の広報を中心に行った。（ 担 当 ： 竹

内） 

・支援活動期間：12 月 17 日(日)～2 月 28 日(水) 各チームで６日間程度 

 日時 内容 参加人数 

オリエンテー

ション 

12月2日(土)9:00～12:00 

12月9日(土)9:00～12:00 

①プロボノとは？ 

講師:(2日)戸成司朗氏(NPO法人中部プロボノセンター代表理事) 

(9日)大須賀恵子氏(同上 事務局長) 

②プロボノ体験談 

発表者:(2日)竹内弓愉さん 

(9日)吉田哲夫さん 

③派遣希望団体紹介、課題のヒアリング 

④ワーク(自身にできることを整理) 

23人 

マッチング 12月16日(土)10:00～13:00 
①課題解決内容や手順を協議 

②ランチ交流会(手づくりカフェAda-coda) 
10人 

報告会 3月3日(土)9:30～12:00 

①事業概要 

②各チーム発表 

・知多市カタール友好交流会 

・NPO法人市民大学ちた塾 

・自然農・自然栽培で知多を豊かにする会 

③質疑応答 

22人 
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【まちづくり促進事業（協働のまちづくり講座）】知多市委託 

NPO 基礎講座 

社会貢献や地域の課題解決を目指すNPOの概要を理解し、円滑かつ継続した組織運

営のための「事務能力向上」を理解する講座を両日、同内容で行った。 

 （担当：市野） 

日時 講師・内容 参加人数 

11月24日(金)10：00～16：00 

講師：加藤彰子（NPO法人岡山NPOセンター/NPO事務支援センター センター長） 

①NPO概論、NPO法人、認定NPO法人の要件や定款の役割、所轄庁・法務局への必要手

続き、職員を雇入れた際の必要書類と手続き 

②昼食：手づくりカフェAda-codaで、参加者同士、所属団体の活動紹介や情報交換 

③NPO会計のポイントとして収益事業とそれ以外に区分して経理を行うことや日常

的な会計業務の仕訳の事例問題を習い、貸借対照表と活動計算書の見方 

19人 

11月25日(土)9：30～15：30 
10人 

事務初級検定（両日、希望者のみ）※有料 15人 

 

【まちづくり促進事業（地域協働促進事業）】知多市委託 

コミュニティリーダー研修会 

地域住民、サロン関係者及び市民活動団体等が、それぞれの実情や課題を

共有し、自分も行きたくなるサロン、サロンで自分ができる事について語り合うこと

で、コミュニティ現役役員がサロンを身近なものとして認識し、役員退任以降にも

地域活動やサロンの運用に自主的に関われるきっかけづくりを目的に開催。 

 （担当：市野） 

日時 内容 参加人数 

2月3日（土） 

9:30～12:00 

①オリエンテーション：コミュニティ活動の必要性と地域包括ケア、市内人口動態、市長懇

話会で提案された内容の確認等、知多市の現状を共有。 

②市内サロンの事例紹介：寺ちゃんハウス、梅の花 

③コミュニティ毎のグループワーク：自己紹介、サロン紹介、「地域に欲しいサロンとその

機能は？」をテーマ意見交換。 

40人 

（コミュニティ関

係者19人、サロン及

びNPO関係者21人） 

【地域活動担い手育成事業】知多市委託 

チームの力が最大限になる、ファシリテーション研修 

地域の現状や課題を克服すべく地域づくりに貢献するコミュニティ役員（次期役

員候補者・現役役員）をはじめ、地域を担う人材を対象に、リーダーシップ、ファシリ

テーション及びコーディネート等のスキルアップを図ることで、多様で自由な活動が

生まれる土壌をつくり、チーム力を最大限に引き出すことを目的に実施。 

各研修は、テーマに沿って受講者同士が対話し、演習をふりかえり、楽しみなが

ら学ぶスタイルで行われた。 （担当：市野） 

講師：篠原辰二さん（一般社団法人 WellbeDesign 理事長） 

会場：知多市市民活動センター 

日時 内容 参加者 

1月13日（土） 
テーマ：つながりが持つチカラ 

ポイント：つながることを支えるチカラとは 
26人（コミュニティ21人、NPO5人） 
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2月4日（日） 
テーマ：お互いのチカラを発揮できる関係づくり 

ポイント：チームのチカラを高めるには 
31人（コミュニティ21人、NPO10人） 

3月10日（土） 
テーマ：チャレンジを育むためのスタンス 

ポイント：地域課題の捉え方とは 
28人（コミュニティ19人、NPO9人） 

【若者チャレンジ支援事業「ちた未来塾」】知多市委託 

地域の未来を担う若い人たちを対象に、講座・体験・実践活動等を通じて、すでに地域活動を実践している先輩たちとともに学ぶことで、

将来、積極的にまちづくりに参加できる人材育成を目的に、市民基礎力あるいは塾生が求める能力を高め、次年度以降の企画に携わるこ

とができる循環型の人材育成を行った。 （担当：市野） 

塾長 ：吉村輝彦（日本福祉大学国際福祉開発学部教授） 

チューター ：江ノ上敦士（キャリアコンサルタント） 

事務局 ：市野恵、久保匠 

対象 ：高校生～20代 

〈内容〉１．広報活動（学校訪問、ホームぺージ作成） 

２．塾生との個別支援（個別面談、地域実践活動） 

３．ちた未来塾の開催 全８回（詳細は以下の通り） 

〈結果〉第 2期入塾者 24人、第 1期ちた未来塾塾生 6人 （延べ 169人参加） 

会場：知多市市民活動センター 

日程 テーマ 講師 参加人数 

6月16日(金) 

18：00～21：00 
入塾式・説明会 

塾長 

先輩塾生の応援メッセージ♪ 
29人 

7月2日（日） 

13:30～16:30 
「信頼を育むコミュニケーション その１ ～傾聴力～」 

荒木麻貴臣（NPO法人だいこんの花旭南 

施設長） 
20人 

8月6日（日） 

13:30～16:30 
「地域の宝物を活かしたまちづくり」 石井久子（南粕谷ハウス 事務局長） 21人 

9月17日（日） 

13:30～16:30 
「市民基礎力 その１ ～自然から学ぶ強みと弱み～」 髙山博好（NPO法人びすた～り 代表理事） 14人 

10月20日（金） 

18：00～21：00 

「ちた未来塾へようこそ先輩 ～ちたざっくの想い、多

世代交流会～」 
日比野徳男、三田祐子（ちたざっく） 15人 

11月5日（日） 

13:30～16:30 
「行動を促すコミュニケーション その２ ～伝達力～」 

岡本一美（NPO法人地域福祉サポートちた 

理事） 
13人 

11月26日（日） 

13:30～16:30 
「福島の子を知多半島に！ ～プロジェクト推進力～」 鮎沢日菜子（NPO法人ゆめじろう 職員） 7人 

1月14日（日） 

13:30～16:30 

「市民基礎力 その2 ～大学生だからできるコト～」 

報告会 

田中嵩久（一般社団法人アンビシャス・ネ

ットワーク 代表理事） 

知多市長 

50人 
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「特定非営利活動事業」

事業内容 受益対象者 実施場所/時期

(1) 福祉人材育成

① 介護職員初任者研修（通学） 一般市民・大学生
半田市雁宿ホール：9/25-12/8( 18人）
日本福祉大学美浜校：2/16-3/26（ 28人）

② 介護職員初任者研修（通信） 一般市民・大学生
知多市市民活動センター：4/22-7/29（ 7人）
名古屋短期大学：7/31-8/22（ 8人）

③ 初任者研修ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修 有資格者の学びなおしの機会
介護職員初任者研修
修了者

半田市雁宿ホール会場　：12/14( 2人)

④
重度訪問介護従業者養成研修
（半田市社会福祉協議会委託）

重度の肢体不自由者（障害程度区分4
～6）で日常的にサポートを必要とする
方に介護サービス提供ができる資格

一般市民 半田市中央公民館：12/11,13,14,15( 19人)

⑤
喀痰吸引等第3号研修
（半田市開催のみ半田市社会福祉
協議会委託）

特定の方に対して、その方に必要な行
為（たんの吸引や経管栄養）のみを行う
ための資格

介護職員等

名古屋：6/8,26（ 16人,実地のみ4人）
半田市：7/3,10（ 6人、実地のみ4人）
知多：9/7,14（ 15人、実地のみ3人）
研修実施委員会：2/12

⑥ 行動援護従業者養成研修
“行動援護対象者”と判定された方の外
出の準備から同行までの支援をするた
めの資格

会員・学生・一般市民
一宮市療育サポートプラザチャイブ： 6/18,7/2,9,16（ 33人）
知多市市民活動センター：H30 1/21,28,2/4,11( 30人）

⑦

強度行動障害支援者養成研修
（基礎）
（半田市開催のみ半田市社会福祉
協議会委託）

会員・学生・一般市民

知多市市民活動センター：4/15.16（ 40人）　7/1,9（ 39人）
半田市役所：5/19,20（ 32人）
日本福祉大学美浜校：8/23,30（ 38人）
知多市市民活動センター：10/22,29( 39人）
知多市市民活動センター：3/11,18 ( 39人）

⑧
強度行動障害支援者養成研修
（実践）

会員・学生・一般市民 知多市市民活動センター：12/10,17( 39人）

(2) NPO人材育成

① ＮＰＯマネジメントセミナー
次世代リーダーが直面するマネジメント
上の課題共有の場

①②NPO
③行政・NPO

①「住民歴書」研修：4/8（ 22人）
②「会議プログラムデザイン研修」：7/9 ( 17人）
③「第三者組織評価」制度説明会　12/8 ( 19人）

大学とNPOとの協働を推進するコーディ
ネ-ト業務

学生　 　97人
NPO　31団体

日本福祉大学、知多半島内のＮＰＯ活動現場
担当者会議：7/14, 10/27, 11/17, 12/15, 1/26,
意見交換会：8/3 (教員5人、受入団体17団体（ 18人））

市民としての責任意識を育むための教
育プログラム

学生　　3人
活動日：8/25,26,28,9/4,8,9
活動内容：福祉・NPOに対する意識調査
中間報告：　10/13　　　　　報告会：12/9

③
金城学院大学　朝倉ゼミ
フィールドワーク

地域の方と交流することで課題を知り、
体験することで地域の良さを感じる

学生　　19人

８月23～25日
①現場実習（ゆいの会・だいこんの花旭南・はっぴいひろば）
②大野町散策
③女子大生食堂（知多市市民活動センター）

④ インターン受け入れ
行政は協働、学生は就労を目的に、
NPOの理解促進を図る現場体験

①行政　 15人
②行政   　2人
③大学生  5人

①愛知県   7月～12月（5日間）
②大府市  11月13日～17日（5日間）
③名古屋短期大学7月～8月(  2人）、 2月～3月（3人）

⑤ あいち・出会いと体験の道場
知多市内中学生職場体験の受入・
コーディネート

学生　6 人

手づくりカフェＡｄａ－ｃｏｄａ
知多中　8/8　9( 1人）
中部中　11/14,15,16( 2人）,12/14,1/11( 1人）
旭南中　11/9 ( 2人）

⑥ 行政職員研修（委託） 協働のまちづくりを担う人材育成

①武豊町　　15人
②東海市 　 29人
③一宮市　　10人
④知多市　　19人

①協働推進講義＋武豊町内NPO現場見学研修　10月12日
②協働推進講義＋東海市内NPO現場見学研修　10月18日
③協働推進講義＋知多地域NPO現場見学研修　11月16日
④協働推進講義＋知多市内NPO現場見学研修　11月22日

日本福祉大学
ＮＰＯ協働型サービスラーニング

②

事業項目/事業名

Ⅰ　人材育成・研修事業

安心と豊かさの実現できる在宅サービス、地域福祉を担うヘルパーを育成
（県の認定に準じたカリキュラムの実施）

29年度　特定非営利活動法人地域福祉サポートちた事業報告一覧表

NPOについて市民をはじめ、行政・企業の人々に学びときっかけ、実践の機会の場提供。また、団体設立、運営にかかわるリー
ダー、スタッフの育成

介護に従事するための基本的な知識・
技術、及び実践する際の考え方のプロ
セスを身につける資格

強度行動障害を有する者に対し適切な
支援を行う職員の人材育成
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事業内容 受益対象者 実施場所/時期事業項目/事業名

⑦
ふくしコーディネータ―研修
（NPO法人あいちNPO市民ネットワー
クセンター委託）

NPO団体で従事するスタッフ研修
NPO法人あいちNPO市
民ネットワークセンター
スタッフ延べ44人

①地域づくりとは？　6/20　( 11人）
②生活支援体制整備事業とは？　8/22　（ 10人）
③福祉ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰが作る協働ﾌﾟﾗｯﾄﾌｫｰﾑ　10/17 ( 12人）
④役割と必要なスキル　12/19 （ 11人)

⑧
まちづくり座談会
（大口町健康生きがい課委託）

住民自身に当事者意識が芽生えるキッ
カケづくりの場のコーディネータ―

住民3回合計116人
行政延べ29人
厚労省延べ3人

①南地域2月17日　②北地域2月24日　③中地域3月24日

⑨
高齢者ボランティアポイント制度研修
（豊明市シルバー人材センター委
託）

豊明市高齢者ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ制度の研修等
運営及びｶﾞｲﾄﾞﾌﾞｯｸの作成

65歳以上豊明市民
延べ235人

豊明市文化会館　①研修会（7/27：80人、12/13：78人）
②説明会兼交流会(3/14：77人)
③ガイドブック 50部・施設冊子 300部納入

⑩
地域ケア地域会議運営支援業務
（豊田市高齢福祉課委託）

生活支援コーディネーター養成研修、
ファシリテーター研修、新設包括セン
ター会議開催支援、先進地見学

豊田市内第2層生活
支援コーディネーター
（包括27カ所）

全体研修　全6回（6/28,7/10,10/31,11/15,12/14,1/18）
知多地域見学　（10/5）
会議開催支援（猿投9/13, 藤岡南1/29）

(3) NPO現場視察研修

① 現場視察研修 定期的に行う現場研修
会員・学生・一般市民
　　３３人

知多半島のNPO組織/年2回
①NPOってなあに　 4/25( 7人）
②NPO・行政・地縁の連携　7/11（ 26人）

② オプショナル視察研修
依頼団体の研修目的に応じた現場研
修

会員・学生・一般市民
　267人

知多半島のNPO組織ほか 18件（ 267人）

(1) 会報発行
ニュースレター「SUPPORT　NEWS」の発
行

会員・学生・行政・社
協一般市民　多数

本法人事務所/年6回（5月、7月、9月、11月、1月、3月）

(2) ＷＥＢサイト管理 本法人ホームページの管理、情報提供
会員・学生・一般市民
多数

本法人事務所/通年
法人パンフレット　3,000部

(3) 会員交流会
ＮＰＯ雇用調査報告及び円卓会議の開
催

会員　47人
5/25　テーマ「どうする？ふくしの担い手？」　登壇者：松下典
子氏（ゆいの会）、新谷千晶氏（あいネット）戸枝陽基氏（むそ
う）、前山憲一氏（半田市社協）、鈴木貴雄氏（東浦町）、市野

(4) 会員リーダー研修
住民同士の支え合い等、多世代のまち
づくり及びネットワークづくりの視察・交流

会員　9人
3月18日
NPO法人暮らしづくりネットワーク北芝（大阪府箕面市）

実施なし

(1) フードバンク意見交換会
（認N)セカンドハーベスト名古屋、常滑
市社協との協働運営により、廃棄前食
品の有効活用を進める

NPO・社協・ファミリー
ホーム、地縁サロン、
行政３　　団体　12

意見交流会8月30日　　22人

(2) 講師/各種検討委員等派遣

大学、市民団体や行政・企業などが行
うNPOやまちづくり講座等に講師を派遣
する。まちづくり活動支援事業審査会等
への参加

学生・一般市民 当該地域の会場/通年　（詳細は17頁参照）

(3) NPO法人設立・運営相談
NPO法人設立や市民団体の運営、まち
づくりに関する諸問題について相談

一般市民　多数 本法人事務所/通年

(4) 行政訪問
事業報告、事業提案及び情報交流の
場

行政機関（福祉課・協
働課等担当部課）

6/6大府市・常滑市、6/7愛知県、6/8阿久比町・東海市、
6/13半田市・武豊町、6/19知多市、6/21東浦町、6/22南
知多町・美浜町

(1) 市民活動団体事務局支援事業

① 手づくりカフェ「Ada-coda」
市民カフェ運営及びワンデイシェフシス
テムのコーディネート

一般市民　来店者数
3,338人
登録20団体（33人）

知多市市民活動センター/通年

市民活動の自発活動、草の根の活動の現場を知り、NPOを理解するという観点からNPOの現場を訪問し、現場を体感し、学習す
る研修バスツアー

Ⅱ　情報・交流促進事業

Ⅲ　調査研究・提言事業

Ⅳ　啓発相談事業

Ⅴ　市民活動支援事業

市民活動の自発的　継続的活動をめざすための事務局運営の支援
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事業内容 受益対象者 実施場所/時期事業項目/事業名

②
ベティ基金事務局
（株式会社R＆Tカンパニー委託）

ボランティア団体、NPO法人などに対し
て助成を行う事務局運営

①助成先 6団体
②助成団体8人＋事
務局5人

①検討会：法人事務所　①5/15  ②8/14  ③12/11
②助成金受団体との交流会：ﾍﾞﾃｨさんの家（東海市）11/12

③
研修講座運営事務局
（知多地域成年後見センター委託）

成年後見センター主催講座の当日運
営業務

①南知多町・東浦町
②大府市
③知多半島内市民

①成年後見サポーター養研修講座(南知多町・東浦町）
②権利擁護サポーター講座(大府市）
③知多半島ろうスクール（知多市）

(2) 知多市市民活動センター支援事業

① 市民活動センター管理・相談
知多市市民活動センターの受付業務
及び土日・夜間の管理、相談業務・情
報収集及び提供

一般市民・ＮＰＯ
相談件数77件
交流会　延べ38人

知多市市民活動センター/通年
夜間管理 106日(331時間）
waiwai交流会①助成金ってなに？5/9 (21人）
　　　　　　　　　②防災パッククッキング12/3(17人）

② 市民活動センター清掃
知多市市民活動センターの館内清掃
業務

一般市民　多数 知多市市民活動センター/通年

③
知多市まちづくり人材育成事業
（知多市まちづくり実行委員会）

市民活動センター登録団体の活動支
援及びまちづくり人材育成

一般市民

市民活動団体プロボノ派遣事業
受入れNPO　3団体、プロボノ活動　8名
①オリエンテーション12/2,9　　 ②マッチング交流会　12/16
③支援活動期間　12月～2月　④振り返り報告会　3/3

④
まちづくり促進事業（協働のまちづくり
講座）（知多市市民協働課　委託）

ＮＰＯ基礎講座及び市民協働創出の場
づくり

一般市民・行政、包括
NPO基礎講座①11/24 ( 19人）　②11/25（ 10人）
＊両日事務検定(15人）

⑤
まちづくり促進事業（地域協働促進
事業）（知多市市民協働課委託)

地縁とNPOが地域の課題解決に向けた
コミュニティ連絡協議会リーダー研修会
の企画運営

コミュニティ役員
NPO

知多市市民活動センター　2月3日( 40人）

⑥
地域活動担い手育成事業
(知多市市民協働課委託）

地域を担う人材のﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ、ﾌｧｼﾘﾃｰ
ｼｮﾝ及びｺｰﾃﾞｨﾈｰﾄ等のｽｷﾙｱｯﾌﾟを図
る

一般市民、NPO
延べ85人

知多市市民活動センター：ファシリテーション講座全３回
①1/13　( 26人） ②2/4　（ 31人） ③3/10( 28人)

⑦
若者チャレンジ支援事業「ちた未来
塾」（知多市市民協働課委託）

先輩と共に学びまちづくりに参加する
きっかけの場づくり

学生・一般延べ169人
入塾者：24人

知多市市民活動センター:講座8回
①6/16（説明会）　②7/2　③8/6  ④9/17　⑤10/20
⑥11/5　⑦11/26 ⑧1/14（報告会）

⑧
市民活動センタ―10周年記念事業
事務局（10周年記念事業実行委員
会）

一般市民を対象にした市民活動の啓発
のための会計事務局

一般市民・行政、NPO
社協、ｾﾝﾀｰ登録団体

知多市市民活動センター　10周年イベント：10月28日、29日
実行委員会： 4/13, 5/16, 6/20,　7/18,　8/19,　9/9,　25,
10/15,11/19

(1) 通常総会
定款の定めるところによる通常総会開
催

会員　46人（委任状
含）

知多市市民活動センター　　5月25日

(2) 理事会 定款の定めるところによる理事会開催 理事
知多市市民活動センター/年7回 5月15日、6月1日、7月24
日、9月25日、11月20日、1月15日、3月19日

(3) 担当者会議
①福祉人材育成事業ﾐｰﾃｲﾝｸﾞ
②ｾﾝﾀｰ事業ﾐｰﾃｨﾝｸﾞ
③総務ｸﾞﾙｰﾌﾟﾐｰﾃｨﾝｸﾞ

各担当者

法人事務所
①7/5, 24, 8/29, 9/28, 11/2, 12/6, 2/15,
②9/28, 11/2, 12/6, 2/15
③6/12, 7/4, 8/4, 9/28,11/2, 12/25, 1/25, 2/23, 3/26

(4) スタッフミーティング
事業進捗報告・共有の場
スタッフ研修の場

スタッフ全体
法人事務所12回
4/10,5/1,6/5,7/3,8/7,9/4,10/2,11/6,12/4,1/9,2/5,3/5

Ⅵ　会議

市民協働のまちづくりをめざし、市民・コミュニティ・市民活動団体及び事業者が自発的に行う、共益・公益活動を
促進するための事業を実施
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「人材派遣内容」

事業内容

（1） 大学等講師派遣 愛知県内の大学への講師派遣

1 日本福祉大学 国際福祉学部「現代福祉」（4/21） 「知多半島のNPOと地域活動」

2 愛知県社会福祉協議会
あいちシルバーカレッジ　名古屋A（7/18）、名古屋B（1/11）、一宮（12/12）、
東海（7/31）、岡崎（10/10）、豊橋（6/14）

（2） 行政・各種団体講師等派遣

1 はっぴいわん大府スタッフ研修 4/7  ちた地域の「0～100歳」実践　～住民主体の地域福祉のまちづくり～

2 知多圏域　市町議員研修 4/28　知多地域のNPOの取り組み（知多市、東浦町、武豊町）

3 安城市中部地区社会福祉協議会 5/12 我が事・丸ごと地域共生社会 ～ちた型0～100歳までのまちづくり～

4 日本福祉大学 全学教育センター 8/8　知多地域のNPOの取り組み紹介

5 日福大ＣＯＣ中間成果報告フォーラム 9/8 日本福祉大学ＣＯＣ事業のこれまでとこれから

6 常滑市社会福祉協議会 9/9　とこなめ市内ボランティアグループ交流会　「後継者への活動継承」

7 知多翔洋高校「まちの先生」 10/5, 19, 26, 11/2, 9, 16, 12/7, 14, 1/11, 18 (全10回)

8 大口町地域振興課 10/6　大口町協働研修2017「これからの地域の“ふくし”について」

9 自治体政策青年ネットワーク（JISSEN) 11/17 知多半島のNPOの取り組み

10
愛知県健康福祉部医療福祉計画課
地域包括ケア推進室

11/18　地域包括ケア普及イベント 「シニア応援フェスタ」
「ちた型0～100歳のまちづくり　～いま、求められるシニアのちから～」

11
杉浦記念財団
愛知県地域再生・まちづくり研究会

1/12 ちた型0～100歳の地域包括ケアのまちづくり

12 知多市立中部中学校 1/23 市民活動団体講座　法人活動紹介

13 日福大・愛知県社協・名古屋市社協 2/10　2018福祉教育・ボランティア学習のつどいinあいち・なごや　第4分科会

14 日本福祉大学　ちゃぶだいミーティング 2/20 中間支援団体の役割、上手な活用方法を学ぶ

15 NPO法人　Smiley Dream 3/22 たけとよ子育てで地域を元気に事業　ファシリテート

（3）

1 愛知県NPOと行政の協働に関する実務者会議（8/18, 11/24, 3/6)

2 一宮市民が選ぶ市民活動支援制度審査委員会（5/1）

3

4 東海市自立支援協議会おとな部会（6/21,  8/23,  11/29,  1/23)

5 知多圏域就労支援関係機関ネットワーク会議(5/31)

6 知多半島圏域保健医療福祉推進会議(8/29,  2/27)

7 知多北部広域連合　介護保険事業計画推進委員会(12/4)　

8 知多市生活支援協議体委員会(6/14,  9/20,  11/29,  2/7)

9 知多市ちた人財・志事ツクール推進ネットワーク会議(5/27, 11/27, 3/29)

10 知多市特別職報酬等審議会委員(12/19,  1/17)

11 知多市公共施設再配置計画検討委員会（1/31)

12 知多市環境審議会 

13 知多市市民活動センター運営会議・連携会議

14 知多市子ども・子育て会議　地域連携部会(6/15, 11/30,  1/23, 3/19)

15 知多市市民協働で岡田地区の地域支援を考える会(6/15)

16 知多市子ども若者支援者ネットワーク推進会議（4/26, 5/31, 6/29, 8/2, 9/6, 10/11, 11/8, 12/13, 1/13, 2/14)

17 知多市若者支援地域協議会（6/8, 11/2, 3/1)

18 デンソープロボノプログラム選考委員（9/16, 12/16, 2/24, 3/31)

19

20 愛知県知多警察署協議会

派遣先

各種検討委員会等委員派遣

豊明市協働推進委員会(7/13, 10/23,  2/19)

名古屋NGOセンター・真如苑共催　2018年度東海地域NGO活動助成金審査委員(3/3）



　　　その他実績
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日にち 研修名など 〈開催場所等〉

4月 3日 サポートちた入社式 <法人事務所> 

12日 NPO／NGO政策提言力向上セミナー『地域ユニバーサルケア』で地域を再生

<名古屋市市民活動推進センター集会室> 

5月 10日 会計監査 <法人事務所> 

12日 休眠預金活用時代に備える2日間①(公益財団法人あいちコミュニティ財団主催)

<名城大学社会連携ゾーンshake> 

13日 休眠預金活用時代に備える2日間②(公益財団法人あいちコミュニティ財団主催)

<愛知淑徳大学星ヶ丘キャンパス4号館> 

19日 地域で暮らし隊（武豊町） <思いやりセンター> 

20日 サービスラーニング全国フォーラム@東海 <日本福祉大学東海キャンパス> 

24日 女性教育指導者研修① <愛知県生涯学習推進センター> 

27日 NPO法人ゆめじろう　総会　 <ゆめじろう> 

NPO法人もやい　総会　20周年　　 <エスペランス丸山> 

認定NPO法人絆　総会 <絆> 

28日 NPO法人あかり　総会 <きらり> 

NPO法人りんりん　総会 <りんごぴあ> 

NPO法人成年後見ｾﾝﾀｰ　総会、10周年記念講演会 <福祉活動センター・勤労文化会館> 

31日 知多圏域就労支援関係機関ネットワーク会議 <半田市福祉文化会館> 

NPO法人ゆいの会　総会 <ゆいの会> 

6月 1日 県内支援センター情報交換会 <名古屋市民活動推進センター> 

2日 内閣府（成年後見制度利用促進委員会事務局）視察

<サポートちた、ゆいの会、南粕谷ハウス、後見センター> 

3日 NPO法人あゆみ　総会 <あゆみ> 

5～22日 行政訪問 <知多5市5町・愛知県社活課> 

7日 女性教育指導者研修② <愛知県生涯学習推進センター> 

10日 NPO法人　チャレンジド　総会 <チャレンジド> 

12日 香川県丸川様来所 <法人事務所> 

13日 旅行業法に関する法律相談 <熊田法律事務所> 

15日 食品衛生責任者講習会 <知多市勤労文化会館> 

18日 NPO法人ボランタリーネイバーズ総会・記念フォーラム <今池ガスビル> 

20日 愛知県採用2年目現場体験合同研修 <愛知県自治研修所> 

武豊地区懇談会 <中央公民館> 

女性教育指導者研修③ <愛知県生涯学習推進センター> 

「0～100歳 地域包括ケアシステムの戦略」研究会 <日本福祉大学　東海キャンパス> 

21日 東海市自立支援協議会おとな部会 <東海市役所> 

7月 3日 VNS理事会 <VNS事務所> 

7日 女性教育指導者研修④ <愛知生涯学習推進センター> 

9日 スタッフ研修「プログラムデザイン研修」 <知多市福祉活動センター> 

12日 愛知県ボランティアコーディネート研修① <愛知県社会福祉会館> 

14日 生活支援サービス体制づくりセミナー <日本福祉大学　名古屋ｷｬﾝﾊﾟｽ> 
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日にち 研修名など 〈開催場所等〉

19日 女性教育指導者研修⑤ <愛知県生涯学習推進センター> 

21日 愛知県ボランティアコーディネート研修② <愛知県社会福祉会館> 

25日 豊明市市民協働課「協働ラベリング」来所 <法人事務所> 

名古屋短期大学インターンシップ巡回　倉田先生来所 <法人事務所> 

27日 愛知県ボランティアコーディネート研修③ <愛知県社会福祉会館> 

29日 協働環境調査、起業/創業に関する環境・意向調査から見えるこれからの協働に求める深化

<ブラザー展示館> 

31日 プロボノ2017ｉｎ「プロボノを理解しよう」セミナー <半田市民交流プラザ> 

8月 3，4日 星槎名古屋中学校「星槎中レストラン」 <Ａｄａ－ｃｏｄａ> 

7日 県内NPO支援センター情報交換会　ふりかえり会 <一宮市市民活動支援センター> 

10日 愛知県コーディネートスキルアップ講座 <ウィルあいち> 

9月 4日 VNS理事会 <VNS事務所> 

5日 NPO法の理念を学び、次代の活動への活かし方を考える <ウインクあいち> 

7日 安城市社会福祉協議会来訪（社協50周年記念誌の取材） <知多市市民活動センター> 

8日 日本福祉大学COC中間成果報告フォーラム <日本福祉大学　東海キャンパス> 

10日 地域包括ケアから我が事・丸ごとへ「地域の支え合いを育み暮らし方を考える」 <知多市勤労文化会館> 

12日 知多翔洋高校　福祉系進学担当教諭へ訪問 <知多翔洋高校> 

13日 すみれ訪問看護ステーション（半田市）　新築祝 <すみれ訪問看護ステーション> 

14日 NPOマネジメントスク-ル　～労務管理～ <あいちNPOプラザ> 

18日 MADARA  NPOのための情報発信講座 <ウインクあいち> 

23日 あいちモリコロ基金H28年度大規模活動実績報告会 <ウイルあいち> 

29日 NPO法人暮らしづくりネットワーク北芝（大阪府箕面市） 現場見学来訪 <法人事務所・絆> 

10月 1日 知多メディアスネットワーク開局10周年　公開収録 <東海市太田川駅> 

3日 岡田なごやかサロン（知多市）開所式 <なごやかサロン> 

4日 マネジメントスク-ル～法人運営を強固なものに!そして協働へ!～ <あいちNPOプラザ> 

11日 知多信金夢サポート情報交換会 <東海市芸術劇場> 

12日 ”成果志向”の補助・助成金推進会議inあいち <東海労働金庫> 

20日 愛知県ボランティアコーディネートスキルアップ講座 <東海市立市民活動センター大会議室> 

11月 1日 美浜町企画政策課「中間支援機能/ちゃぶす」来所 <法人事務所> 

7日 東浦町ボランティアチームにじ　定例会議 <東浦町ボランティアセンター> 

10日 一般財団法人非営利組織評価センター杉田氏　来所 <法人事務所> 

11，12日 生活困窮者自立支援　全国研究交流大会 <高知県> 

22日 セカンドハーベスト名古屋を支える会全体会 <ウインクあいち> 

29日 東海市自立支援協議会おとな部会 <東海市役所> 

12月 1 公共施設再配置市民ワークショップ（知多市） <知多市役所> 

地域の縁側　グリーン・ラソ（東浦町）オープン <地域の縁側グリーン・ラソ> 

4日 VNS理事会 <VNS事務所> 

7日 阿久比町社会福祉協議会「おやじ塾」 <オアシスセンター> 
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日にち 研修名など 〈開催場所等〉

8日 第三者組織評価説明会 <知多市市民活動センター> 

17日 愛知県社会福祉協議会ボランティアセンター社会貢献活動推進セミナー <ナディアパーク> 

19日 長久手市たつせがある課「中間支援機能」来訪 <法人事務所> 

東浦町ボランティアチームにじ　定例会議 <絆> 

26，27日 高校生レストラン（知多翔洋高校） <Ada-coda> 

１月 4日 公益財団法人杉浦記念財団来訪 <法人事務所> 

10日 愛知県NPOと行政とのテーマ別意見交換会“防災” <あいちNPO交流プラザ> 

17日 日本福祉大学　社会福祉学部（山田先生、横山先生）来所　 <法人事務所> 

19日 日本福祉大学（ニッセイ財団委託）研究フィールド募集説明会 <アイプラザ半田> 

21日 東浦町ボランティアチームにじ成果報告会 <森岡台自治会集会所> 

25日 ネットワーク大府25周年記念事業 <大府市勤労文化会館> 

28日 カフェ・ド・らでぃしゅ（知多市）　オープン <だいこんの花> 

30日 愛知県子ども・若者支援担当者研修会 <愛知県西三河総合庁舎> 

2月 2日 一般財団法人非営利組織評価センター　訪問調査 <法人事務所> 

NPO法人ペアレント・サポートステップ　安藤氏来所（岡山県倉敷市） <法人事務所・むそう・PakaPaka> 

3日 NPO法制定の意義に学ぶ研修（東大手の会） <名古屋市市民活動推進センター> 

5日 VNS理事会 <VNS事務所> 

6日 知多市商工会訪問 <知多市商工会> 

8日 デンソープロボノプログラム事業相談来訪 <法人事務所> 

9日 知多翔洋高校 まちの先生　報告会 <知多翔洋高校> 

10日 2018福祉教育・ボランティア学習のつどいinあいち・なごや <日本福祉大学大　東海キャンパス> 

12日 知多市あんしんとなり組研修会 <勤労文化会館> 

15日 介護保険事業計画推進委員会（傍聴） <東海市しあわせ村> 

17日 いまさらながらのNPO法人「役員」の会計・税務・労務 <あいちNPO交流プラザ> 

24日 デンソープロボノプログラム 中間相談会 <デンソー名古屋オフィス> 

25日 知多市若者就労支援フォーラム「中間就労支援事業の今後と課題」 <知多市青少年会館> 

26日 NPO法人SmilyDream（武豊町）　新事務所訪問 <スマイリードリーム> 

27日 名古屋短期大学インターンシップ巡回　倉田先生来所 <法人事務所> 

3月 5日 愛知県NPOと行政とのテーマ別意見交換会“防災” <あいちNPO交流プラザ> 

VNS理事会 <VNS事務所> 

21日 日進わかもの塾報告会 <にぎわい交流館> 

23日 みよし市母子支援事業協議会 <みよし市市民活動センター> 

29日 半田市WG成果報告会「災害救急医療・福祉情報システム構築を目指して」 <半田市役所> 
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特定非営利活動法人　地域福祉サポートちた （単位　：円）

Ⅰ 経常収益
1． 受取会費

１） 受取入会金 50,000
２） 受取会費 660,000 710,000

２． 受取寄付金
１） 一般寄付金 37,300
２） その他寄付金 22,156 59,456

３． 受取助成金等
４． 事業収益

１） 人材育成・研修事業

① 福祉人材養成講座事業収益 12,234,166
② ＮＰＯ人材育成事業収益 3,843,099
③ 現場視察研修事業収益 1,459,354 17,536,619

２） 情報交流促進事業収益 132,000
３） 調査研修提案事業収益 0
４） 啓発相談事業収益 657,880
５） 市民活動支援事業収益 14,896,653 33,223,152

５． その他収益
１） 受取利息 126
２） 雑収入 22,800 22,926

34,015,534
Ⅱ　経常費用

１． 事業費
(1) 人件費

賃金給料 17,055,683
法定福利費 1,447,270
福利厚生費 567,277

19,070,230
（２) その他経費

売上原価 2,239,168
講師料 4,694,770
旅費交通費 189,174
通信運搬費 433,346
交際接待費 5,400
保険料 354,115
燃料費 48,622
消耗品費 505,430
租税公課 1,389,088
視察見学経費 499,692
施設利用料 393,149
宣伝広告費 20,000
支払報酬 309,852
新聞図書費 2,890
印刷費 48,960
会議費 120,310
リース料 346,891
研修費 128,320
教材費 1,264,444
実習費 938,988
委託費 911,580
雑費 38,967
謝礼 111,000

14,994,156
34,064,386

平成２９年度

活動計算書

平成２９年４月１日　から　平成３０年３月３１日　まで

科 目 金 額

経 常 収 益 計

人 件 費 計

そ の 他 経 費 計
事 業 費 計
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２． 管理費
(1) 人件費

給料手当 342,000
法定福利費 29,536
福利厚生費 838,519

1,210,055
（２) その他経費

旅費交通費 60,805
通信費 38,385
交際費 50,480
保険料 39,593
修繕費 133,499
燃料費 836
消耗品費 31,417
租税公課 34,812
施設利用料 9,960
支払報酬 21,708
諸会費 113,000
新聞図書費 81,920
会議費 17,700
リース料 18,257
研修費 78,840
基金寄付金 3,500
雑費 19,969

754,681
1,964,736

36,029,122
△ 2,013,588
△ 2,013,588

71,000
△ 2,084,588

19,774,601
17,690,013次 期 繰 越 正 味 財 産 額

当 期 経 常 増 減 額
税 引 前 当 期 正 味 財 産 増 減 額
法 人 税 ・ 住 民 税 及 び 事 業 税 額
当 期 正 味 財 産 増 減 額
前 期 繰 越 正 味 財 産 額

管 理 費 計
経 常 費 用 計

人 件 費 計

そ の 他 経 費 計
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１．重要な会計方針

財務諸表の作成は、ＮＰＯ会計基準（2011年11月20日ＮＰＯ法人会計基準協議会）によっています。

(1) 棚卸資産の評価基準及び評価方法

最終仕入原価法による原価法

(2) 固定資産の減価償却方法

有形固定資産は法人税法の規定に基づく定率法（但し建物は定額法）

無形固定資産は定額法

(3) 消費税の会計処理

消費税の会計処理は、税込経理によっています

２．事業損益の状況

２） ３） ４） 5）

Ⅰ．経常収益

１． 会費収益 25,000 25,000 685,000 710,000

２． 寄付金収益 2,300 2,300 57,156 59,456

３． 補助金収益 0 0

４． 事業収益 12,234,166 3,843,099 1,459,354 132,000 657,880 14,896,653 33,223,152 33,223,152

５． その他収益 11,824 11,824 11,102 22,926

小 計 12,234,166 3,843,099 1,459,354

経常収益合計

Ⅱ．事業費

(1) 人件費

給料手当 5,057,384 1,775,260 587,000 260,000 343,563 9,032,476 17,055,683 342,000 17,397,683

法定福利費 369,202 162,449 59,072 29,536 14,768 812,243 1,447,270 29,536 1,476,806

福利厚生費 157,616 55,707 20,379 11,571 8,226 313,778 567,277 838,519 1,405,796

人件費計 5,584,202 1,993,416 666,451 301,107 0 366,557 10,158,497 19,070,230 1,210,055 20,280,285

(2) その他経費

売上原価 2,239,168 2,239,168 2,239,168

講師料 3,685,571 675,539 10,000 52,260 271,400 4,694,770 4,694,770

旅費交通費 45,992 44,090 7,045 3,283 31,240 57,524 189,174 60,805 249,979

通信運搬費 146,201 34,245 16,994 178,411 15,601 41,894 433,346 38,385 471,731

交際接待費 5,400 5,400 50,480 55,880

減価償却費 0 0

保険料 261,511 24,770 18,361 10,602 5,301 33,570 354,115 39,593 393,708

修繕費 0 133,499 133,499

燃料費 12,782 8,636 13,651 3,529 1,565 8,459 48,622 836 49,458

消耗品費 200,075 43,848 27,840 35,107 8,420 190,140 505,430 31,417 536,847

租税公課 421,730 170,422 70,155 14,031 28,062 684,688 1,389,088 34,812 1,423,900

現場視察経費 36,192 463,500 499,692 499,692

施設利用料 154,481 22,590 16,260 6,660 5,310 187,848 393,149 9,960 403,109

宣伝広告費 20,000 20,000 20,000

支払手数料 156,557 32,616 29,354 19,570 9,785 61,970 309,852 21,708 331,560

諸会費 0 113,000 113,000

新聞図書費 2,890 2,890 81,920 84,810

印刷費 48,760 90 110 48,960 48,960

会議費 28,340 12,066 40,284 2,404 37,216 120,310 17,700 138,010

リース料 175,271 36,515 32,863 21,909 10,955 69,378 346,891 18,257 365,148

研修費 3,000 121,320 4,000 128,320 78,840 207,160

教材費 1,264,444 1,264,444 1,264,444

実習費 454,988 484,000 938,988 938,988

委託費 140,400 771,180 911,580 911,580

基金寄付金 0 3,500 3,500

雑費 28,206 4,173 810 324 5,454 38,967 19,969 58,936

謝礼 111,000 111,000 111,000

その他経費計 7,041,549 1,773,102 706,833 523,466 0 171,317 4,777,889 14,994,156 754,681 15,748,837

小 計 12,625,751 3,766,518 1,373,284

事業費合計

△ 692,573 0 120,006 △ 609 △ 802,110 △ 1,211,478 △ 2,013,588

調査研究
提案事業

福祉人材
養成講座

科 目 合 計啓発相談
事業

市民活動
支援事業

事 業
合 計

法 人 管 理
部 門ＮＰＯ人材

育成事業
現場視察
研修事業

情報交流
促進事業

１）人材育成・研修事業

132,000 0 657,880
17,536,619

34,015,53433,262,276

当期増減額 △ 228,934

17,765,553
824,573 0 537,874 34,064,386 1,964,736 36,029,122

753,258

14,936,386

14,935,777
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３． 役員及びその近親者との取引の内容

該当なし

0 0

４． 固定資産の増減内訳

建物 0 0

建物付属設備 0 0

構築物 0 0

機械装置 0 0

車両運搬具 1,271,879 1,271,879 1,271,878 1

器具備品 1,040,870 1,040,870 1,040,870 0

その他 0 0

2,312,749 0 0 2,312,749 2,312,748 1

５． 使途が制約された寄付等の内訳

使途が制約された寄付等の内訳は以下のとおりです。当法人の正味財産は

17,690,013 円ですが、そのうち使途が制約された財産はありません。

0 0

0 0

0 0

0 0 0 0

減 少

科 目
財務諸表に計
上 さ れ た 金 額

内 役 員 及 び 近
親 者 と の 取 引

合 計

期末帳簿価額期末取得価額 減価償却累計期首取得価額 取 得科 目

内容

合 計

備考次期繰越額当期減少額当期受入額前期繰越額
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特定非営利活動法人　地域福祉サポート　ちた （単位　：円）

Ⅰ 資産の部

1 流動資産

現金・預金 13,877,582

仮払金

前払費用 71,680

未収入金 6,493,300

貯蔵品 3,482

20,446,044

2 固定資産

（1）有形固定資産

車両運搬具 1,271,879

減価償却累計額 △ 1,271,878 1

工具器具備品 1,040,870

減価償却累計額 △ 1,040,870 0

有形固定資産合計 1

（2）無形固定資産

電話加入権 86,590

無形固定資産 86,590

（3）投資その他の資産

預託金 9,930

長期前払費用 30,758

投資その他の資産 40,688

127,279

20,573,323

Ⅱ 負債の部

1 流動負債

未払金 1,677,805

前受金 30,000

預り金 490,405

未払法人税等 71,000

未払消費税等 614,100

2,883,310

2 固定負債

0

2,883,310

Ⅲ 正味財産の部

19,774,601

△ 2,084,588

17,690,013

20,573,323負 債 及 び 正 味 財 産 合 計

正 味 財 産 合 計

平成２９年度

特定非営利活動事業会計　貸借対照表

平成３０年３月３１日　現在

前 期 繰 越 正 味 財 産

当 期 正 味 財 産 増 加 額

流 動 負 債 合 計

固 定 負 債 合 計

負 債 合 計

資 産 合 計

科 目 ・ 摘 要 金 額

流 動 資 産 合 計

固 定 資 産 合 計
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特定非営利活動法人　地域福祉サポート　ちた （単位　：円）

Ⅰ 資産の部

1 流動資産

現金（本部） 137,252

現金（あーだこーだ） 77,332

普通預金　 ＵＦＪ銀行　知多支店 5,974,659

普通預金　 ＵＦＪ銀行　知多支店 2,122,738

普通預金　 ＵＦＪ銀行　知多支店 3,356,053

普通預金　 ＪＡ知多　新知支店 83,665

普通預金　 知多信用金庫　知多支店 25,667

通常貯金 郵貯銀行 98,882

振替用口座 郵貯銀行 2,001,334

現金預金合計 13,877,582

貯蔵品

切手 3,482

前払費用

会議室等利用料30年度分 71,680

未収入金

市民活動相談支援費　知多市 1,940,640

市民活動ｾﾝﾀｰ日常清掃費　知多市 250,920

市民活動ｾﾝﾀｰ夜間管理費 311,040

現場視察研修費用 89,160

地域ｹｱ地域会議運営支援受託料 1,382,400

初任者研修講座委託料 1,792,000

知多市地域活動担い手育成事業委託料 498,960

大口町まちづくり座談会ｺｰﾃﾞｨﾈｲﾄ料 100,000

第三者組織評価普及促進事業 118,800

委員謝金 9,380

未収入金合計 6,493,300

20,446,044

2 固定資産

車両運搬具 別紙備品台帳 1

工具器具備品 別紙備品台帳 0

電話加入権 0562-33-8658 41,790

0562-33-1631 44,800

電話加入権合計 86,590

預託金

ﾘｻｲｸﾙ預託金（タント） 9,930

9,930

長期前払い費用

逓増定期保険料 30,758

30,758

127,279

20,573,323

平成２９年度

特定非営利活動事業会計　財産目録

平成３０年３月３１日　現在

資 産 合 計

科 目 ・ 摘 要 金 額

流 動 資 産 合 計

固 定 資 産 合 計
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Ⅱ 負債の部

1 流動負債

未払金

３月分給与 1,344,286

３月分通勤費 40,272

社会保険料法人負担分（3月） 166,887

強度行動障害講座テキスト39冊 126,360

未払金合計 1,677,805

前受金

３０年度年会費前受金 30,000

前受金合計 30,000

預り金 源泉所得税 179,483

社会保険料３月分 304,322

市県民税 6,600

預り金合計 490,405

未払消費税等 614,100

未払法人税及び住民税 71,000

2,883,310

2 固定負債

0

2,883,310

17,690,013正 味 財 産

流 動 負 債 合 計

固 定 負 債 合 計

負 債 合 計



特定非営利活動法人　地域福祉サポートちた

台 帳 NO 品 名 取 得 年 月 取 得 価 額 耐用年数 償 却 率 期 首 簿 価 当 期 償 却 額 減価償却累計額 期 末 簿 価 備 考

1 プロジェクター H16.2.23 131,250 3年 131,250 0 一括償却

2 プロジェクター H21.3.25 229,800 229,800 0 措置法特例

3 吸引シミュレータ H24.12.21 128,760 128,760 0 措置法特例

4 軽管ｼﾐｭﾚｰﾀ器具ｾｯﾄ H24.12.21 207,060 207,060 0 措置法特例

5 パソコン　富士通 H25.3.25 144,000 144,000 0 措置法特例

6 タント H26.1.6 1,271,879 4年 0.500 1 1,271,878 1

7 プロジェクター H28.3.17 200,000 200,000 0 措置法特例

8 0 0

9 0 0

10 0 0

11 0

12 0

13 0

2,312,749 1 0 2,312,748 1

備 品 台 帳

平成30年3月31日

3
0
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監査報告書 
 
特定非営利活動法人地域福祉サポートちた 
代表理事 市野 恵 殿 
 

 
私は、特定非営利活動法人地域福祉サポートちたの平成 29年 4月 1日から平成 30年

3 月 31 日までの事業年度における理事の業務及び財産の状況について監査を行いまし

た。その方法及び結果について、次のとおり報告いたします。 

 
1  監査の方法及びその内容 
    監事は、理事及び使用人等と意思疎通を図り、情報の収集及び監査の環境の整

備に努めるとともに、適宜理事及び使用人等からその職務の執行状況について報

告を受け、必要に応じて説明を求め、重要な決済書類等を閲覧し、業務及び財産

の状況を調査いたしました。以上の方法に基づき、当該事業年度に係る事業報告

について検討いたしました。 
   さらに、会計帳簿又はこれに関する資料の調査を行い、当該事業年度に係る計

算書類（活動計算書、貸借対照表）及び財務諸表の注記並びに財産目録について

検討いたしました。 
 
2  監査意見 
 (1) 事業報告等の監査結果 
    1)事業報告は、法令及び定款に従い、法人の状況を正しく示しているものと認

めます。 
 
    2)理事の職務の執行に関する不正の行為又は法令若しくは定款に違反する重

大な事実は認められません。 
 
 (2) 会計帳簿並びに関係書類の監査結果 
     活動計算書、貸借対照表、及び財務諸表の注記並びに財産目録は、法令及び

定款に従い法人の財産並びに収支の状況を正しく示していると認めます。 
 
 

平成 30 年  5 月 11 日 
特定非営利活動法人 地域福祉サポートちた 

 
 

監事       加古 朗        

謄本 
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平成 30 年度 特定非営利活動法人地域福祉サポートちた役員名簿 
 

 

役職 氏名 所属 

理事 今井 友乃 E

いまい ともの
 特定非営利活動法人知多地域成年後見センター 事務局長 

理事 
A E岡崎 E

おかざき
A AE佳子 E

よしこ
 日本福祉大学企画政策課 主幹 

理事 
AE岡戸 E

おかど
A AE久子 E

ひさこ
 特定非営利活動法人もやい 代表理事 

理事 
A E岡本 一美 E

おかもと ひとみ
 公益財団法人あいちコミュニティ財団 理事 

理事 
A E下村 一美 E

しもむら かずみ
 特定非営利活動法人ゆいの会 代表理事 

理事 
A E渡邉 E

わたなべ
A AE千 E

ち
AAE恵 E

え
 特定非営利活動法人りんりん 理事長 

理事 
A E出口 晋 E

でぐち しん
 特定非営利活動法人ゆめじろう 理事長 

理事 
AE中井 E

なかい
A AE恵美子 E

え み こ
 特定非営利活動法人あゆみ 理事長 

理事 
A E西村 E

にしむら
A AE広美 E

ひろみ
 特定非営利活動法人あかり 代表理事 

理事 
AE三島 E

みしま
A AE知斗世 E

ち と せ
 特定非営利活動法人ボランタリーネイバーズ 理事 

理事 
AE矢澤 久子 E

やざわ ひさこ
 認定特定非営利活動法人ネットワーク大府 理事長 

理事 
A E 山﨑 E

やまざき
A AE紀恵子 E

き え こ
 認定特定非営利活動法人絆 代表理事 

理事 
AE市野 E

いちの
A A E 恵 E

めぐみ
 特定非営利活動法人地域福祉サポートちた 代表理事 

監事 
AE加古 E

か こ
A A E 朗 E

あきら
 加古事務所 代表（社会保険労務士、行政書士） 

（順不同、敬称略） 
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特定非営利活動法人地域福祉サポートちた定款変更 

特定非営利活動促進法一部改正に伴う変更事項 

 

 改正特定非営利活動促進法及び改正組合法等登記令が平成２９年４月１日から施行されたことに

伴い、５月２１日開催の理事会において審議された以下の変更点を提案します。 

 

 

1、定款第５２条 （公告の方法） 
 
  変更理由：貸借対照表の公告方法を定める。 
 

変更前 変更後 
（公告の方法） 
第52条 この法人の公告は、この法人の掲示場

に掲示するとともに、官報に掲載して行う。 

（公告の方法） 
第52条 この法人の公告は、この法人の掲示場に

掲示するとともに、官報に掲載して行う。ただし、

法第28条の2第1項に規定する貸借対照表の公告

については、この法人のホームページに掲載して

行う。 
 
附則 
この定款は、平成30年 月 日から施行する。 
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３０年度事業計画/予算 
 

 
 
 
 
 

 事業計画書 

 活動予算書 

 部門別予算書 
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事業計画書 

 

一、活動方針 

１、2025 年ビジョンに向けた中長期計画 

－０～１００歳の地域包括ケア実現のために－ 

 

2025年ビジョン 

（平成 37年） 

0～100歳の地域包括ケアのまちづくり 

活発な市民活動を基盤に、専門機関と連携した地域のセーフティーネット

が整い、高齢者はもとより、生活に困難を抱えるあらゆる世代の社会的弱

者を包摂する、地域包括ケアのまちづくりが進んでいる。 

2019 年度末まで

に 

（平成 31年） 

活
動
方
針 

0～100 歳の地域包括ケアを市民主体の持続可能なモデルへ

転換する 

・資金循環 

・人材循環 

 

２、今年度の取り組み 

① コミュニティアセスメントツールを活用し、障害児者の地域生活支援の体制整備における協

議体運営支援を行うなど、基礎自治体ごとの地域づくりに貢献する 

② 0～100 歳の地域包括ケアモデルを実践するため、利用者の終末期における看取りへの対応に

ついて調査を行い、介護職員のリスク管理を含めた関係者との情報共有により、在宅介護者

及び介護職員の安心確保を図る 

③ 福祉資格講座および介護職員フォローアップ研修のニーズ調査を行い、現場への就労支援に

つなげる 

３、組織運営 

① 人のマネジメント：幹部候補者の人材育成強化とともに、安心安全な雇用環境を定着させる 

 事業推進力・事務管理能力の向上に力点を置く 

 引き続きボランティアやインターンシップを受け入れ、ネットワークの拡大を図る 

② 情報交流：地域に貢献する取り組みについて、会員や関係組織とコミュニケーションを図る 

 積極的に現場に出向き、会員交流会、各種研修会、地域円卓会議等を開催し、情報共有を

進める 

③ 資金マネジメント：会費・寄付金の拡大を図る 

 事業推進による資金獲得及び組織基盤強化による信用を高め、NPOの経営の基本である会員

拡大をすすめる 

④ 機関・会議運営 

 方針決定機関としての理事会の機能を高め、スタッフミーティングなど小刻みな事務局会

議を開催し、的確な情勢判断、方針づくり、事業実施をすすめる 
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総合計 36,540,000 円 36,071,000 円

（うち公共事業） 12,824,000 円 13,608,000 円

（うち民間契約事業） 7,407,000 円 6,540,000 円

（その他自主事業） 16,461,000 円 16,851,000 円

収支差額 469,000 円

17,093,000 円 15,644,000 円

事業内容
開催
時期

開催地
・会場等

受益対象者
従事予
定者

13,100,000 円 11,918,000 円

①
年間
1回

知多市 一般20人 1,512,000 円 1,360,000 円

②
年間
1回

名古屋短期
大学

学生10人 1,270,000 円 1,143,000 円

③
年間
1回

半田市 一般20人 1,512,000 円 1,360,000 円

④
年間
1回

日本福祉大
学美浜

学生40人 2,560,000 円 2,304,000 円

⑤
年間
1回

半田市 一般20人 120,000 円 120,000 円

⑥
年間
1回

半田市 一般20人 115,000 円 115,000 円

⑦
年間
4回

知多市等 一般160人 2,937,000 円 2,643,000 円

⑧
年間
1回

知多市等 一般40人 778,000 円 700,000 円

⑨ 行動援護従事者の養成
年間
1回

知多市等 一般40人 1,296,000 円 1,223,000 円

⑩ 吸痰吸引等事業の提供ができる介護職員の養成
年間
3回 知多市等

介護職員
30人

1,000,000 円 950,000 円

（2）NPO人材育成事業 2,943,000 円 2,798,000 円

①
学生に自発的な体験学習を提供するための現場
調整を行い、十分な振り返りとともに学生の成長を
促す

通年
日本福祉大
学美浜

学生120人
役職員
等2名

700,000 円 800,000 円

②
名古屋短期大学・金城学院大学の学生を対象
に、ＮＰＯへの理解を促す（夏・冬）

年間
2回

当法人事務
所

学生10人
役職員
等1名

150,000 円 100,000 円

③
愛知県2年目職員を対象に、ＮＰＯへの理解を深
め、協働を推進する基盤をつくる

通年
当法人事務
所

愛知県2年目
職員15人

役職員
等1名

0 円 20,000 円

④
ＮＰＯ法人リーダー研修講座
NPO従事者のための基礎講座

通年 愛知県内
一般　行政
NPO職員等50
人

役職員
等1名

100,000 円 60,000 円

⑤ 協働まちづくりを担う人材の育成 通年 愛知県内 行政職員
役職員
等2名

443,000 円 443,000 円

⑦ 研修及びコンサルティング支援 通年 豊田市
生活支援コー
ディネーター

役職員
等2名

1,000,000 円 875,000 円

⑧ NPO団体で従事するスタッフ研修 通年 みよし市他
あいちNPO市
民ﾈｯﾄﾜｰｸ職
員

役職員
等2名

450,000 円 400,000 円

介護職員初任者研
修（通学）

介護職員初任者研
修（通信）

支出予定額

Ⅰ人材育成・研修事業

支出予定額事業項目／事業名

日本福祉大学
NPO協働型ｻｰﾋﾞｽﾗｰﾆ
ﾝｸﾞ

強度行動障害支援
者養成研修（実践課
程）

二．特定非営利活動
収入予定額

（1）　福祉資格講座

役職員
等2名

収入予定額

喀痰吸引等研修講
座

行動援護従事者養
成研修

介護職員初任者研
修（通信）

訪問介護従業者の養成

職員研修

行動上著しい困難を有する障がい者の地域生活
の支援が提供できる介護職員の養成

重度訪問介護従事
者養成研修

強度行動障害支援
者養成研修（基礎課
程）

インターンシップ

インターンシップ

生活支援コーディネー
ター研修

マネジメントセミナー

NPO職員研修
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⑨ 協働まちづくりを担う人材の育成 通年 大口町 大口町民
役職員
等2名

100,000 円 100,000 円

（3）NPO現場視察研修事業 1,050,000 円 928,000 円

① 依頼者のニーズに応じた現場見学研修 随時 愛知県内
NPO
行政

役職員
等2名

1,050,000 円 928,000 円

0 円 503,000 円

事業内容
開催
時期

開催地
・会場等

受益対象者
従事予
定者

0 円 503,000 円

①
ホームページを通じて、NPOやまちづくりに有益な情
報を提供する。

通年
当法人事務
所

まちづくりに関
心を持つ市
民、NPO、企
業、行政等

役職員
等1名

0 円 263,000 円

②
会報を通じて、NPOやまちづくりに有益な情報を提
供する。

年間
4回

当法人事務
所

まちづくりに関
心を持つ市
民、NPO、企
業、行政等

役職員
等2名

0 円 240,000 円

（2）　情報交流事業 0 円 0 円

①
会員相互の懇親を図り、情報交換に機会をもつこと
で、ＮＰＯの発展に寄与する

通年 知多市
団体会員
個人会員

役職員
等3名

0 円 0 円

②
会員団体代表者等による、地域福祉の先進地へ
の視察研修を行う

年間
1回

各地
団体会員
個人会員

役職員
等3名

0 円 0 円

③
テーマを設定し、関係者の協議の場を設営すること
で、地域の協働を推進する

通年 知多市
5市5町
ＮＰＯ・行政

役職員
等3名

0 円 0 円

④
センター相互の懇親を図り、情報交換の機会をもつ
ことで、ＮＰＯの発展に寄与する

通年 各地
ＮＰＯ支援セン
ター

役職員
等2名

0 円 0 円

3,966,000 円 4,890,000 円

事業内容
開催
時期

開催地
・会場等

受益対象者
従事予
定者

3,966,000 円 4,890,000 円

★
ｺﾐｭﾆﾃｨｱｾｽﾒﾝﾄﾂｰﾙを活用した障がい児・者の地
域生活協議体運営

知多半島 市民
役職員
等2名

1,900,000 円 2,330,000 円

★
終末期介護支援現場の現状調査事業
～看取りを支える介護職員のあり方とは～

知多半島 NPO職員
役職員
等2名

2,066,000 円 2,560,000 円

（1）ＮＰＯ・まちづくり研究調査提言事業

支出予定額収入予定額

収入予定額

会報発行

会員リーダー研修

年賀寄付金配分

冠婚葬祭文化振興財
団

事業項目／事業名 支出予定額

ホームページ

Ⅲ調査研修・提言事業

事業項目／事業名

ＮＰＯ支援センター情
報交換会

（1）情報提供事業

NPO視察研修

ＮＰＯと行政の意見
交換会

会員交流会

Ⅱ情報交流促進事業

大口町まちづくり座談会
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534,000 円 297,000 円

事業内容
開催
時期

開催地
・会場等

受益対象者
従事予
定者

524,000 円 287,000 円

①
大学、市民団体や行政・企業などが行うＮＰＯやま
ちづくり講座等に講師を派遣する。

通年
当該地域の会
場。

学生、NPOやま
ちづくりに関心を
持つ市民、
NPO、企業、行
政等

役職員
等10名

500,000 円 282,000 円

②
NPOと行政の協働に関わる課題を継続的に検討す
る

通年 愛知県
愛知県及び県
民

役職員
各回1名

24,000 円 5,000 円

10,000 円 10,000 円

①
住民が主体となり地域が協働して行うまちづくり活動
推進のための相談やコーディネートを行う。

通年
当法人事務
所及び公共
施設など

団体会員等
役職員
等2名

10,000 円 10,000 円

14,947,000 円 14,737,000 円

事業内容
開催
時期

開催地
・会場等

受益対象者
従事予
定者

3,690,000 円 3,480,000 円

① ワンデイシェフシステムのサロン運営・コーディネイト 通年
知多市市民
活動センター

市民等
役職員２
名

2,850,000 円 2,850,000 円

②
ボランティア団体、NPO法人等に対し寄付を行う事
業の事務局運営

通年
知多市市民
活動センター

市民等
役職員
等2名

240,000 円 145,000 円

③ 成年後見ｾﾝﾀｰ主催講座の当日運営業務 通年 知多半島 市民等
役職員
等2名

600,000 円 485,000 円

11,257,000 円 11,257,000 円

①
相談・情報収集提供・場所の提供等市民活動の
推進に必要な業務

事業
契約
期間

知多市市民
活動センター

市民等
役職員
等5名

7,730,000 円 7,730,000 円

② 市民活動センター清掃・器具　資材の補充
事業
契約
期間

知多市市民
活動センター

市民等
役職員
等5名

997,000 円 997,000 円

③ 市民活動センター夜間利用時の管理業務
事業
契約
期間

知多市市民
活動センター

市民等
役職員
等5名

380,000 円 380,000 円

④ コミュニティ役員対象リーダー研修
事業
契約
期間

知多市内
市民 行政
NPO

役職員
等3名

150,000 円 150,000 円

⑤ NPO基礎と理解
事業
契約
期間

知多市
市民 行政
NPO

役職員
等2名

200,000 円 200,000 円

⑥ 次世代のまちづくり担い手育成（プロボノ）
事業
契約
期間

知多市 一般50人
役職員
等1名

500,000 円 500,000 円

⑦ ちた未来塾（U29)
事業
契約
期間

知多市 学生・一般
役職員
等2名

800,000 円 800,000 円

⑧ ファシリテーション講座
事業
契約
期間

知多市 学生・一般
役職員
等2名

500,000 円 500,000 円
知多市地域担い手育
成事業

支出予定額事業項目／事業名 収入予定額

Ⅳ啓発相談事業

支出予定額収入予定額事業項目／事業名

Ⅴ市民活動支援事業

（2）　ＮＰＯ・まちづくり相談事業

まちづくり相談事業

（2）　市民活動支援事業(受託契約事業)

知多市市民活動セ
ンター相談・支援

知多市市民活動セ
ンター清掃事業

知多市市民活動セ
ンター夜間管理事業

知多市地域協働促
進事業

知多市協働のまちづくり
講座

知多市まちづくり人材育
成事業

若者チャレンジ支援事
業（知多市）

ＮＰＯ・まちづくり講師
派遣

成年後見

(1)講師派遣 各種審議会・審査会・委員会等参画

ベティ基金

市民カフェＡｄａ－ｃｏ
ｄａ

（1）市民活動事務局支援事業　

愛知県NPOと行政の
協働に関する実務者
会議
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特定非営利活動法人　地域福祉サポートちた （単位　：円）

Ⅰ 経常収益
1． 受取会費

１） 受取入会金 30,000
２） 受取会費 750,000 780,000

２． 受取寄付金
１） 一般寄付金 0

３． 受取助成金等

１） 民間補助金 3,736,000
年賀寄付金配分
冠婚葬祭文化振興財団

２） 国・地方補助金 3,736,000
４． 事業収益

１） 人材育成・研修事業

① 福祉資格講座事業収益 13,100,000
② ＮＰＯ人材育成事業収益 2,943,000
③ 視察研修事業収益 1,050,000 17,093,000

２） 情報交流促進事業収益 0
３） 調査研究提言事業収益 230,000
４） 啓発相談事業収益 534,000
５） 市民活動支援事業収益

① 事務局支援事業収益 3,690,000
② 市民活動センター委託事業収益 11,257,000 14,947,000 32,804,000

５． その他収益
１） 受取利息

２） 雑収入 0
37,320,000

Ⅱ　経常費用
１． 事業費

(1) 人件費

賃金給料 16,905,000
法定福利費 1,121,000 社会保険料等

福利厚生費 653,000 通勤費　健康診断　中退共等

18,679,000
（２) その他経費

Ada-coda原価 2,236,000
講師料 6,075,000
旅費交通費 371,000
通信運搬費 437,000
交際費 0
保険料 182,000 傷害保険　賠償保険　車

燃料費 45,000 ｶﾞｿﾘﾝ代

消耗品費 379,000 用紙　封筒　ﾌｧｲﾙ等

租税公課 1,214,000 印紙 消費税

視察研修経費 366,000 見学料等

施設利用料 537,000 会議室　活動室　厨房

支払報酬 289,000 社労士・税理士報酬

新聞図書費 0
印刷費 244,000 団体ﾊﾟﾝﾌ・資料印刷

会議費 144,000
リース料 478,000 コピー機　電話機 ｾｷｭﾘﾃｨ

研修費 621,000
教材費 1,351,000
実習費 902,000
委託料 1,464,000
雑費 57,000

17,392,000
36,071,000

経 常 収 益 計

平成30年度

活動予算書
平成30年４月１日　から　平成31年３月３１日　まで

科 目 金 額

人 件 費 計

そ の 他 経 費 計
事 業 費 計
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２． 管理費
(1) 人件費

給料手当 345,000
法定福利費 23,000 社会保険料等

福利厚生費 13,000 通勤費 

381,000
（２) その他経費

講師料

旅費交通費

通信費 12,000
交際費 30,000

保険料 10,000
修繕費
水道光熱費

車両費 100,000 社有車点検料

消耗品費 7,000
租税公課 80,000 法人税,自動車税

施設利用料 16,000
広告宣伝費 30,000
支払報酬 15,000 社労士・税理士報酬

諸会費 120,000 他団体への会費

新聞図書費 80,000 日経新聞・福祉新聞・書籍

印刷費 3,000
会議費 140,000 理事会・総会

リース料 25,000
研修費 100,000 ｽﾀｯﾌ研修

雑費

768,000
1,149,000

37,220,000
100,000

次 期 繰 越 正 味 財 産 額

人 件 費 計

そ の 他 経 費 計
管 理 費 計

経 常 費 用 計
当 期 経 常 増 減 額

前 期 繰 越 正 味 財 産 額
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特定非営利活動法人　地域福祉サポートちた （単位　：円）

２） ３） ４）

Ⅰ．経常収益

１．会費収益 0 780,000 780,000

２．寄付金収益 0 0

３．補助金収益 3,736,000 3,736,000 3,736,000

４．事業収益 13,100,000 2,943,000 1,050,000 0 230,000 534,000 3,690,000 11,257,000 32,804,000 32,804,000

５．その他収益 0 0

小 計 13,100,000 2,943,000 1,050,000 3,690,000 11,257,000

経常収益合計

Ⅱ．事業費

(1) 人件費

給料手当 4,306,000 1,155,000 457,000 259,000 1,380,000 172,000 776,000 8,400,000 16,905,000 345,000 17,250,000

法定福利費 298,000 69,000 34,000 17,000 92,000 11,000 51,000 549,000 1,121,000 23,000 1,144,000

福利厚生費 173,000 40,000 20,000 10,000 53,000 7,000 30,000 320,000 653,000 13,000 666,000

人件費計 4,777,000 1,264,000 511,000 286,000 1,525,000 190,000 857,000 9,269,000 18,679,000 381,000 19,060,000

(2) その他経費

Ada-coda原価 2,236,000 2,236,000 2,236,000

講師料 4,089,000 466,000 1,170,000 350,000 6,075,000 6,075,000

旅費交通費 60,000 9,000 9,000 185,000 38,000 30,000 40,000 371,000 371,000

通信費 192,000 20,000 22,000 95,000 34,000 8,000 10,000 56,000 437,000 12,000 449,000

交際費 0 30,000 30,000

保険料 87,000 15,000 17,000 12,000 15,000 6,000 7,000 23,000 182,000 10,000 192,000

車両費 0 100,000 100,000

燃料費 20,000 20,000 5,000 45,000 45,000

消耗品費 92,000 8,000 9,000 6,000 93,000 3,000 69,000 99,000 379,000 7,000 386,000

租税公課 325,000 73,000 36,000 96,000 12,000 48,000 624,000 1,214,000 80,000 1,294,000

視察研修経費 55,000 248,000 63,000 366,000 366,000

施設利用料 182,000 12,000 10,000 7,000 135,000 3,000 146,000 42,000 537,000 16,000 553,000

宣伝広告費 0 30,000 30,000

支払報酬 148,000 24,000 27,000 18,000 15,000 9,000 12,000 36,000 289,000 15,000 304,000

諸会費 120,000 120,000

新聞図書費 0 80,000 80,000

印刷費 36,000 16,000 3,000 40,000 120,000 3,000 18,000 8,000 244,000 3,000 247,000

会議費 41,000 73,000 10,000 20,000 144,000 140,000 284,000

リース料 227,000 75,000 35,000 25,000 25,000 15,000 25,000 51,000 478,000 25,000 503,000

研修費 621,000 621,000 100,000 721,000

教材費 1,351,000 1,351,000 1,351,000

実習費 276,000 626,000 902,000 902,000

委託費 100,000 720,000 644,000 1,464,000 1,464,000

雑費 15,000 15,000 10,000 2,000 15,000 57,000 57,000

その他経費計 7,141,000 1,534,000 417,000 217,000 3,365,000 107,000 2,623,000 1,988,000 17,392,000 768,000 18,160,000

小 計 11,918,000 2,798,000 928,000 3,480,000 11,257,000

事業費合計

△ 503,000 △ 924,000 237,000 469,000 -369,000 100,000

30年度　事業部門別予算書

科 目

１）人材育成・研修事業 ５）市民活動支援事業

事 業 合 計
法 人 管 理

部 門
合計福祉資格

養成講座
ＮＰＯ人材
育成事業

視察研修
事業

情報交流
促進事業

調査研究
提言事業

　啓発相談
事業

事務局
支援事業

市民活動ｾ
ﾝﾀｰ受託

36,540,000 780,000 37,320,000
17,093,000 14,947,000

0 3,966,000 534,000

37,220,000
15,644,000 14,737,000

当期事業増減額 1,449,000 210,000

503,000 4,890,000 297,000 36,071,000 1,149,000



 

【総会】 
正会員団体 28、個人 30人 
準会員団体 29、個人 26人 

 

【理事】14名 

【監事】 1名 

 

(1) 福祉資格講座 
①介護職員初任者 
②重度訪問介護従業者養成 
③喀痰吸引研修 
④強度行動障害支援者養成 
 (基礎・実践) 
⑤行動援護従業者養成 
 
【体制】 
山森、関、五十嵐 

平成30年度  サポートちた組織図と事業体系 

 

(2) 市民活動センター支援 
①センター相談・支援 
②センター清掃 
③センター夜間管理 

 
 

【体制】 
石井、ラム、久田、江端、五十嵐 
山森、関、小澤、後藤田、倉前、 
林、別府、日比野 

 

(2) ＮＰＯ人材育成研修 
①日本福祉大学（SL） 
②インターンシップ 
③マネセミ 
④職員研修 
③ＮＰＯ研修 

 

(3) ＮＰＯ現場研修 
 
【体制】 
江端、海老原、竹内、安藤 

Ⅱ 情報交流促進事業 ・ Ⅲ 研究調査・提言事業 ・ Ⅳ 啓発相談事業 ・Ⅵ 会議 

 

Ⅴ 市民活動支援事業 

 

(1) 市民活動団体事務局支援 
①Ａｄａ－ｃｏｄａ 
②ベティ基金 
③成年後見センター 

 

(2) 市民活動センター支援 
知多市まちづくり人材育成 

 
 
 

【体制】 
ラム、江端、安藤、竹内、市野 

 Ⅰ 人材育成・研修事業 

 

会員名簿管理・拡充 
労務・総務・会計 
事業開発 
 
【体制】 
市野、伊藤、安藤、久田、江端 

 

代表理事 
（市野） 

 

事務局長 
（伊藤） 

 
事務局次長 
（安藤） 

4
4
 


